MINISTERIO DE EDUCACION,
FORMACION PROFESIONAL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE
Y DEPORTES

Expediente Tribunal Administrativo del Deporte num. 22/2024 TAD.

En Madrid, a 22 de febrero de 2024, se retne el Tribunal Administrativo del
Deporte para para emitir informe en relacion con la peticion realizada por la Real
Federacion Espariola de Futbol (RFEF) relativa a la reduccion del plazo minimo para
remitir el expediente de reglamento electoral al Consejo Superior de Deportes una vez
este sea aprobado por la comision delegada de la federacion.

ANTECEDENTES DE HECHO

UNICO. — Se ha recibido solicitud de informe del subdirector general de
régimen juridico del deporte del Consejo Superior de Deportes relativo a la peticion de
la RFEF de reducir el plazo minimo para remitir el expediente de reglamento electoral
de un mes a quince dias (no sefiala si habiles o naturales) de conformidad con el art.
4.2 de la Orden EFD/42/2024, de 25 de enero, por la que se regulan los procesos
electorales en las federaciones deportivas espafiolas (BOE 27 de enero de 2024) (en
adelante Orden Electoral)

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO. — El art. 42 (“el reglamento electoral. procedimiento de
aprobacion”) de la Orden Electoral dispone:

2. Una vez aprobado el proyecto por la comisién delegada de la federacion
deportiva espafiola se remitira el expediente al Consejo Superior de Deportes O.A.,
con expresion de las alegaciones formuladas y de los informes emitidos, en su caso, en
relacion con las mismas. La remision del expediente al Consejo Superior de Deportes
O.A. deberd realizarse, a través de medios electronicos, con una antelacion minima de
un mes a la fecha prevista para el inicio del proceso electoral. Dicho plazo podra ser
reducido previo informe favorable del Tribunal Administrativo del Deporte.

La RFEF justifica su peticion de reduccion de un mes a quince dias en que el
proximo 14 de junio de 2024 comienza la Eurocopa de selecciones absolutas de
Futbol, teniendo intencion la RFEF de concluir el proceso electoral con antelacién a
dicha fecha con el objeto de dotar de estabilidad politica a la federacion lo que,
considera, coadyuvara a conseguir los objetivos deportivos.
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Este Tribunal considera que conforme a los principios recogidos en el art. 33
(“tramitacion de urgencia”) de la Ley 39/2025 de Procedimiento Administrativo
Comdn, las circunstancias alegadas por la RFEF permiten apreciar la existencia de una
causa justificada para la reduccion del plazo de un mes a quince dias como es dotar de
estabilidad institucional a la RFEF para enfrentarse a una competicion internacional de
relevancia publica.

Asi mismo no se aprecia la existencia de perjuicio para terceros ya que el plazo
se establece a efectos internos de la administracion pablica que, a través del CSD es la
encargada de aprobar el reglamento electoral y que una vez remitido el reglamento
electoral, el CSD recaba informe del Tribunal disponiendo a continuaciéon de tres
meses para aprobarlo o rechazarlo de forma expresa una vez disponga del expediente
completo, sino se entendera aprobado (art. 4.4 Orden Electoral)

Asi mismo el plazo se entiende que es de 15 dias naturales una vez aprobado
por la comision delegada de la federacién, aclaracion necesaria dado el principio
general de considerar los plazos sefialados por dias como dias hébiles salvo
manifestacion en contrario (art. 30.2 Ley 39/2015).

En su virtud, este Tribunal Administrativo del Deporte
ACUERDA

EMITIR INFORME FAVORABLE a la reduccion del plazo minimo de un mes a
quince dias naturales previsto en el art. 4.2 de la Orden Electoral para remitir al CSD
el expediente del reglamento electoral una vez aprobado por la comision delegada de
la federacion.
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